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Historie 

“Zij zwierven zomaar op straat” zei mevrouw L van Willigenburg.   “Te gek voor woorden. Ik heb die twee 

jongelui maar in huis genomen. Zij konden nergens terecht”. 

De start van stichting BED is statutair vastgelegd op 5 november 1991 bij notaris Nielen te Wijk bij 

Duurstede. Vanaf de oprichting is de doelstelling vrijwel ongewijzigd gebleven. 
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Positionering van Stichting BED 

De afgelopen jaren hebben ingrijpende veranderingen plaatsgevonden binnen de 

gezondheidszorg. Een groot deel van de verantwoordelijkheden, waaronder jeugdzorg, is 

overgedragen aan gemeenten. Ook in Wijk bij Duurstede heeft deze decentralisatie haar sporen 

nagelaten, met directe gevolgen voor de rol en positie van Stichting BED (hierna te noemen: 

BED). Hoewel BED nog steeds zelfstandig opereert en volledig draait op vrijwilligers, werken wij 

nauw samen met Stichting Binding  (hierna te noemen: Binding), de organisatie die namens de 

gemeente Wijk bij Duurstede de jeugdzorg uitvoert. 

Deze nieuwe werkelijkheid vraagt om reflectie en herijking. Het is van belang om te weten waar 

wij als organisatie staan en wat onze positie is binnen dit veranderende zorglandschap. Dit 

biedt niet alleen duidelijkheid aan samenwerkingspartners, maar is ook essentieel voor onze 

interne organisatie. Het helpt ons te bepalen wat het werk van BED vandaag de dag betekent, 

hoe wij onze doelstellingen realiseren, en waar de grenzen van onze mogelijkheden liggen. 

Het toenemende aantal jongeren dat met complexe problematiek te maken heeft, stelt ons 

voor uitdagingen. Deze realiteit dwingt ons om scherp te blijven in het definiëren van onze rol. 

Wij zijn geen vervanging voor intensieve professionele zorg, maar bieden een tijdelijke, veilige 

plek met begeleiding voor jongeren die een steuntje in de rug nodig hebben. 

Ondanks deze uitdagingen zijn er steeds jongeren die baat hebben bij ons aanbod en vinden wij 

telkens weer gemotiveerde vrijwilligers die het mentorschap op zich willen nemen. Hun inzet, 

gecombineerd met onze visie en samenwerking met partners, stelt ons in staat om jongeren 

perspectief te bieden en hen te begeleiden naar een zelfstandig bestaan. 
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Missie 

BED heeft als missie dat elke jongere in Wijk bij Duurstede een dak boven zijn/haar hoofd heeft 

en een goede maatschappelijke start kan maken.  

Sommige jongeren hebben het geluk dit vanuit de thuissituatie mee te krijgen. Voor de 

jongeren die dit geluk niet hebben, bestaat BED. BED biedt jongeren binnen de gemeente Wijk 

bij Duurstede, die dakloos zijn of dreigen te worden, tijdelijke huisvesting en begeleiding.  

  

Visie 

BED biedt jongeren perspectief binnen een veilige omgeving en begeleidt hen naar een 

zelfstandig bestaan. BED heeft de volgende visie op de begeleiding van jongeren: 

• jongeren worden serieus genomen; 

• jongeren worden zoveel mogelijk gestimuleerd zelf het initiatief te nemen om hun 

problemen aan te kaarten; 

• jongeren zijn zelf verantwoordelijk voor het aanpakken van hun problemen en hun 

persoonlijke ontwikkeling, met steun van hun mentor; 

• mentoren bieden sturing en ondersteuning om jongeren te motiveren en in beweging te 

brengen. 

 

Deze uitgangspunten benadrukken de kracht van eigen initiatief en de waarde van een 

ondersteunende mentor relatie. 

Doelstellingen 

-Ons streven is om jongeren gedurende een periode van maximaal twee jaar te ondersteunen 

bij het maken van een nieuwe maatschappelijke start. 

-Gedurende het verblijf van de jongeren ontvangen zij begeleiding gericht op zelfstandig 

functioneren en wonen in de samenleving. Deze begeleiding wordt geboden door betrokken 

volwassenen – mentoren - die met oprechte interesse en toewijding samen met de jongeren 

werken aan oplossingen en hen ondersteunen bij het zetten van stappen in de juiste richting. 

-Hoewel de meeste aanmeldingen via Binding verlopen, is het ook mogelijk dat jongeren 

zichzelf direct bij BED aanmelden. 

-Gezien het aantal jongeren dat afgelopen jaren bij BED heeft gewoond en dat op de wachtlijst 

heeft gestaan, heeft het bestuur geen ambitie het aantal beschikbare kamers uit te breiden. 

-De aard van de activiteit en de positie van de jongeren vragen om terughoudendheid wat 

betreft publiciteit. Daarom heeft BED een zichtbaarheidsplan waarin is beschreven hoe en waar 

en wanneer BED zich wil presenteren.  
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Doelgroep en Plaatsingscriteria 

BED biedt opvang en begeleiding aan jongeren van 18 tot 25 jaar. Om in aanmerking te komen 

voor plaatsing, gelden de volgende voorwaarden: 

• De jongere woont in of komt uit de gemeente Wijk bij Duurstede of daarbuiten en heeft 

dan een voorgeschiedenis in Wijk. 

• Tijdens hun verblijf bij BED accepteren jongeren de hulp van begeleidende mentoren. 

• De jongere werkt actief en doelgericht samen met de mentor aan toekomstgerichte 

doelen. 

• Voor aanvang van de begeleiding ondertekent de jongere een hulpverlening- en 

begeleidingsovereenkomst, evenals het huisreglement. 

• Het is niet mogelijk om samen met een partner te wonen. 

• Jongeren met een verslaving aan alcohol, drugs en/of gokken komen niet in aanmerking. 

• De jongere heeft geen dagelijks begeleiding nodig. 

• Voor jongeren met een verstandelijke beperking waarbij de zelfredzaamheid en 

leerbaarheid onvoldoende is, biedt BED niet de juiste ondersteuning. 

 

Praktijk van Stichting Bed 

Voorzieningen 
BED huurt twee woningen bij Woonin in de woonwijk De Geer, te Wijk bij Duurstede. 

• De benedenwoning biedt plaats aan twee jongeren. 
• De bovenwoning biedt ruimte aan drie jongeren, waarvan één kamer gereserveerd is als 

Tijdelijke Verblijf Plek (TVP) voor jongeren die Binding tijdelijk onderdak wil bieden. 
• We streven naar een verzorgde woonruimte. Hiermee bedoelen we dat het 

schilderwerk, de muren, de vloerbedekking en de hieronder genoemde voorzieningen in 
een goede staat verkeren. 

 
Elke bewoner heeft een eigen kamer. Keuken, algemene woonkamer en sanitaire voorzieningen 
worden gedeeld per woning. BED verzorgt de algemene voorzieningen, waaronder: 

• nutsvoorzieningen, inclusief internet; 
• een wasmachine; 
• een koelkast; 
• een volledig ingerichte keuken (exclusief bestek en servies); 
• basisinrichting van de gemeenschappelijke woonkamer. 

Eénmaal per jaar is er een opruimdag om overbodige (kapotte) spullen in de woning of de 
schuur te verwijderen. Dat gebeurt gezamenlijk door jongeren, mentoren en bestuur. 
 
 
Bewoners 
BED biedt woonruimte met begeleiding aan jongeren tussen de 18 en 25 jaar die, om 
uiteenlopende redenen, geen dak boven hun hoofd hebben of dreigen dakloos te worden. 
Jongeren kunnen maximaal twee jaar gebruik maken van dit aanbod. Zowel jongens als meisjes 
komen in aanmerking. 
 
 
Intake 
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Toelating gebeurt via één van de volgende routes: 
• Aanmelding door de jongere zelf: intakegesprekken worden gevoerd door de voorzitter 

van het mentoren overleg en een bestuurslid. 
• Aanmelding via Binding: intakegesprekken worden gevoerd door de casemanager van 

Binding en de voorzitter van het mentoren overleg. 

In het intakegesprek worden de hoofdgebieden dagbesteding, financiën, persoonlijke 
verzorging, drugs- en alcoholgebruik en sociaal netwerk besproken. Ook het vragen van 
referenties is een mogelijkheid. 

Na een positief advies van de intakecommissie en na overleg met de mentoren wordt een 
plaats toegewezen door het bestuur.. 

Voorafgaand aan bewoning ontvangt de jongere uitgebreide informatie over het huis, de 
huisregels en de begeleiding en tekent voor akkoord. Iedere nieuwe bewoner begint met een 
proeftijd van twee maanden. Indien een jongere zich, ondanks waarschuwingen, niet houdt aan 
de begeleidingsovereenkomst of huisregels, kan het bestuur een gele kaart uitdelen als laatste 
waarschuwing. Bij herhaaldelijk ongewenst gedrag volgt een rode kaart, wat betekent dat de 
jongere moet vertrekken bij BED. Dit wordt vooraf met de casemanager gedeeld. 

Mentoren 
BED werkt met vrijwillige mentoren die jongeren begeleiden op verschillende levensgebieden, 
waaronder het vinden van werk/scholing en/of andersoortige dagbesteding, het omgaan met 
instanties, met financiën, met familie, relaties en kennissen,  met sociaal-emotionele 
problemen en met verslavingsdrag/gedragsproblemen en zo nodig het zoeken van 
professionele hulp. Een mentor wordt pas aangesteld als hij/zij een verklaring omtrent gedrag 
(VOG) kan overleggen. De jongere staat centraal in het eigen groeiproces en bepaalt in 
samenspraak met de mentor de bijbehorende korte- en lange termijndoelen. Indien Binding 
betrokken is worden de lange termijndoelen in een driehoeksgesprek met de casemanager 
besproken.   
 
De mentor vervult een ondersteunende en coachende rol, waarbij de jongere wordt 
gestimuleerd om stappen te zetten richting zelfstandigheid. Bij complexe hulpvragen roept BED 
via Binding passende professionele hulp in, zoals verslavingszorg, schuldhulpverlening of 
psychosociale ondersteuning. De mentor speelt hierbij een actieve rol. In uitzonderlijke 
gevallen, bijvoorbeeld bij ernstige stagnatie in de samenwerking, kan dit leiden tot het vertrek 
van een jongere uit de woonvoorziening. 
Voor meisjes is een vrouwelijke, en voor jongens een mannelijke mentor aanwezig als bij de 
intake blijkt dat dit gewenst is. 
 
Een mentor draagt actief bij aan de begeleiding en ondersteuning van de jongere door: 
 

• Contact te onderhouden met de casemanager (indien aanwezig) en samen te werken in 
het driehoeksgesprek tussen de jongere, Binding en BED. 

• Begeleiding te bieden aan de jongere op de volgende gebieden: 
o het verkrijgen en behouden van een zinvolle dagbesteding; 
o het plannen van vrije tijd en opstellen van een weekplanning; 
o het op orde krijgen en houden van financiële zaken; De mentor heeft dus inzage 

nodig. 

Met opmerkingen [Kd1]: Zo staat het in de overeenkomst die 
een jongere tekent.  

Met opmerkingen [KJ2]: Is dit zo? Vrouwelijke mentoren 
kunnen toch ook jongens begeleiden? In ieder geval zie ik hier 
geen/minder risico rondom valse beschuldigingen. Maar misschien 
moeten we het hier nog eens over hebben met elkaar? 

Met opmerkingen [KJ3]: Hier tekent een jongere niet specifiek 
voor. Als een jongere dit niet wil, is het dus lastig te verkrijgen.  
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o het ontwikkelen van praktische vaardigheden voor zelfstandig wonen; Hieronder 
valt ook het op orde houden van de eigen kamer. Het is dus nodig dat de mentor 
deze af en toe bekijkt. 

o het opbouwen en onderhouden van een sociaal netwerk; 
o het verbeteren van relaties met ouders, familie en vrienden; 
o het nemen van verantwoordelijkheid voor keuzes en de gevolgen daarvan; 
o het zoeken naar oplossingen bij problemen. 

 
Mentoren spelen een essentiële rol in het begeleiden van jongeren naar een zelfstandige 
toekomst en bieden daarbij betrokken, persoonlijke ondersteuning. 
 
Casemanager 
Wanneer een jongere via Binding wordt aangemeld bij BED, ligt de eindverantwoordelijkheid 
voor het begeleidingsproces bij de casemanager. Deze rol waarborgt de inbedding van BED 
binnen de zorgstructuur van de gemeente en faciliteert een gestructureerd en effectief 
begeleidingstraject. 
 
Tussen BED en Binding is afgesproken dat de casemanager de volgende verantwoordelijkheden 
draagt: 

• eindverantwoordelijk voor het volledige begeleidingsproces van de jongere; 
• initieert en faciliteert driemaandelijkse een Driehoeks gesprek tussen de jongere, 

mentor en casemanager; 
• onderhoudt contact met de mentor indien aanvullende ondersteuning of bijsturing 

nodig is; 
• binnen één week na een Driehoeks gesprek zorgt de casemanager voor een schriftelijke 

vastlegging van doelen, evaluaties en afspraken. 
• indien problemen van een jongere de mogelijkheden van BED overstijgen, regelt hij/zij 

passende professionele ondersteuning via gespecialiseerde hulpverleningsorganisaties. 
 
Bestuur 
BED wordt geleid door een bestuur van drie personen, bestaande uit een voorzitter, een 
secretaris en een penningmeester. Het bestuur is bevoegd om beslissingen te nemen en draagt 
zorg voor de strategische en operationele koers van BED. 
 
Het bestuur vervult een brede reeks verantwoordelijkheden om de continuïteit en kwaliteit van 
de stichting te waarborgen, zoals: 

• het ontwikkelen, implementeren en bewaken van het beleid van de stichting; 
• het onderhouden van samenwerkingsverbanden met relevante partijen, zoals de 

gemeente, Binding, de woningcorporatie, zorginstellingen en lokale werkgevers; 
• het faciliteren van mentoren in alles wat zij nodig hebben om hun taken effectief en 

professioneel uit te voeren; 
• jaarlijks voeren van evaluatiegesprekken met mentoren en waar nodig nieuwe 

mentoren werven; 
• het delegeren van uitvoerende taken en het organiseren van bijeenkomsten, 

vergaderingen en trainingen; 
• zorgen voor een solide financieel beleid binnen de opgestelde begroting; 
• zorgen voor zichtbaarheid door de website actueel te houden, te voorzien in flyers op 

locaties waar jongeren komen en periodiek een artikel aan de lokale krant aan te 
leveren.   

• het publiceren van een tekstueel en financieel jaarverslag op de website om een 
duidelijke en verantwoorde communicatie naar belanghebbenden te waarborgen. 

Met opmerkingen [KJ4]: Hier tekent een jongere ook niet 
specifiek voor.  
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Huidige uitdagingen en aandachtspunten 

• Complexe problematiek bij jongeren 
De afgelopen jaren is duidelijk geworden dat de problemen waarmee jongeren te 
maken hebben vaak meervoudig en complex zijn. Veel van hen hebben een 
geschiedenis in de hulpverlening of kampen met verslavings- en/of psychosociale 
problematiek. Daarnaast ontbreekt het hen vaak aan een gezond sociaal netwerk en 
een zinvolle dagbesteding, en vertonen zij regelmatig zorgmijdend gedrag. 

• Toename van jongeren met een (licht) verstandelijke beperking (LVB) 
Er is een groeiende instroom van jongeren met een (licht) verstandelijke beperking. In 
combinatie met psychosociale of verslavingsproblematiek blijkt deze situatie te zwaar te 
zijn voor de vrijwillige mentoren. Bij de intake zijn wij daarom extra alert op signalen die 
aangeven dat de zorgbehoefte de mogelijkheden van BED overstijgt. 

• Wisselende doorstroming vanuit Binding 
Door een afname in doorstroming via Binding blijven er soms kamers onbezet. Dit kan 
invloed hebben op de efficiëntie van onze voorzieningen en begeleiding. 

• Werving mentoren 
Het is het niet altijd gemakkelijk om voldoende vrijwillige mentoren te vinden die zich 
structureel willen en kunnen inzetten voor de begeleiding van jongeren. 

• Samenwerking met Binding 
Het waarborgen van een soepele samenwerking met Binding vraagt om voortdurende 
aandacht en afstemming. Heldere communicatie en een gezamenlijke aanpak zijn hierbij 
essentieel. 

Met deze uitdagingen in gedachten blijven we streven naar een zorgvuldige en effectieve 
aanpak, waarbij het welzijn van de jongeren én de haalbaarheid voor mentoren centraal staan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vastgesteld ……….. februari 2025 


